                                                         Калужская область

Малоярославецкий район

Сельская дума сельского поселения

«деревня рябцево»

РЕШЕНИЕ

№59                                 



           от 13 ноября 2009 года

 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ   
О ПОРЯДКЕ УЧАСТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО                    

СЛУЖАЩЕГО В ОРГАНЕ УПРАВЛЕНИЯ
 КОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ И     

ПОЛУЧЕНИИ ПОДАРКОВ В СВЯЗИ С 
ПРОТОКОЛЬНЫМИ МЕРОПРИЯТИЯМИ»

В соответствии со ст. 575 Гражданского кодекса РФ, ст. 14 федерального            закона № 25 – Ф 3 от 02.03.2007 « О муниципальной службе в РФ»,                    Уставом  муниципального образования  Сельская Дума СП «деревня Рябцево» 
Р Е Ш И Л А : 


1.Утвердить Положение о порядке участия муниципального служащего в органе управления коммерческой организацией и получении подарков в связи с протокольными мероприятиями (прилагается).
          2.Настоящее Решение подлежит официальному обнародованию в публичных местах.
Глава сельского поселения

 «деревня Рябцево»





В.Л.Щербакова 

             


 
Приложение 



к Решению сельской Думы

сельского поселения «деревня Рябцево»

№59    от 13 ноября 2009 года

                                                                  ПОЛОЖЕНИЕ

                           О ПОРЯДКЕ УЧАСТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО В ОРГАНЕ     


                  УПРАВЛЕНИЯ КОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ И ПОЛУЧЕНИИ ПОДАРКОВ

                                       В СВЯЗИ С ПРОТОКОЛЬНЫМИ МЕРОПРИЯТИЯМИ

 
           Настоящее Положение устанавливает участие муниципального служащего в органе управления коммерческой организацией и получении подарков в связи с протокольными мероприятиями.

 1.Муниципальному служащему запрещается:


1.1. Состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено законом или если в порядке, установленном муниципального образования в соответствии с федеральными законами и законами субъекта российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией.

            1.2. Занимать иную должность в органах местного самоуправления, должность в государственных органах, на предприятиях, в учреждениях, организациях и общественных объединениях.

            1.3. Заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме педагогической, научной  иной творческой деятельности. Указанные виды деятельности осуществляться муниципальным служащим в свободное от выполнения обязанностей по службе время.

           1.4. Получать от физических и юридических лиц вознаграждения, связанные с исполнением им должностных обязанностей (такими видами вознаграждения могут быть подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплата развлечений отдыха, транспортных расходов и иные виды вознаграждения):

            а) вознаграждение через супруга, детей, родителей, иных близких родственников.

           2. Ограничение не распространяется на обычные подарки, под которыми понимаются подарки стоимостью, не превышающей пяти установленных законом минимальных размеров оплаты труда государственным служащим и служащим органов муниципальных образований в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.

          3. Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которой он замещает должность муниципальной службы. Муниципальному служащему запрещено выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц.


